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“ASCOLTA LA SUA VOCE E
CIÒ CHE TI DIRÀ
NELL’INTIMO DEL CUORE”

Suor Antonella Prestia, Consigliera
generale

Siamo in cammino verso il nostro
Capitolo generale e alcune tra noi
hanno già vissuto o stanno vivendo la
prima sessione del capitolo di Entità.
Guardandoci intorno, il nostro mondo,
la Congregazione, tutte siamo invitate
a un ascolto generativo per cogliere
quali inviti Dio oggi ci rivolge. 

Ma, certamente le orecchie del corpo
non bastano, non sono sufficienti,
sono necessarie quelle di un cuore
che discerne, la sapienza del cuore!

Guidate dallo Spirito, camminiamo
insieme con una nuova consapevolezza
del Corpo Congregazione, all’ascolto
della Sapienza nel mondo emergente.
(Enunciato per il tempo di preparazione
al Capitolo generale)

Nelle infermerie, nelle attività
apostoliche, in ogni comunità, tutte
siamo invitate a vivere un dialogo
generativo per dare il nostro 

contributo come membra di un solo
Corpo in discernimento. Mi piace
pensare che la Madre Maria Luisa di
Gesù ripeterebbe a ciascuna: Ascolta
la sua voce e ciò che ti dirà
nell’intimo del cuore(1) per essere la
stoffa di cui i poveri hanno bisogno
oggi.

Anche lei, come capo cordata con il
Padre da Montfort, ha vissuto
momenti di cambio, in cui c’era
bisogno di audacia per generare il
nuovo, momenti di incertezza, in cui
c’era bisogno di fede per tracciare
una strada, momenti di fragilità in cui
saper cogliere l’opera di Dio.

Radicata nel Cristo Sapienza, con cui
tesseva un dialogo profondo nel
silenzio e nel discernimento, ci ha
mostrato come, donna del suo tempo,
ha risposto agli inviti di Dio, vivendo
la sua vocazione di discepola, “donna
in uscita” in un contesto in cui,
generalmente, le donne erano
“chiuse” in un focolare o monastero e
non avevano voce!

Nella Parola di Dio appare
costantemente questo dinamismo di
uscita che Dio vuole provocare in 
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coloro che credono. Abramo accettò
la chiamata a partire verso una terra
nuova. Mosè ascoltò la chiamata di
Dio: “va, io ti mando” e fece uscire il
popolo verso la terra promessa. A
Geremia disse: “Andrai da tutti coloro
a cui io ti manderò”.(2) L’incarnazione
non è forse l’uscita di Dio, il suo farsi
incontro all’umanità per essere il Dio-
con-noi, l’Emmanuele?

Mi basta che sia il beneplacito del
cuore di Dio per intraprendere ogni
cosa, scriveva Madre Maria Luisa al
suo direttore spirituale(3). E io, qual è
l’uscita a cui sono personalmente
chiamata? qual è l’uscita a cui noi
siamo chiamate come Congregazione?

Ognuna di noi ha fatto e fa la
differenza con la propria vita, lascia la
sua impronta personale con il suo
essere e il suo agire. Gli articoli che
seguono sono eco dell’impegno della
congregazione nel campo educativo e
non solo; arricchiscono la nostra
riflessione nella percezione del vento
lieve dello Spirito all’opera nelle
nostre Entità.

La Sapienza si lascia vedere da coloro
che la amano e si lascia trovare da
quelli che la cercano (Sap 6, 12).
Invito me e voi a vivere questo tempo
in una logica sapienziale, mosse dal
desiderio dell’ incontro, di lasciarsi
interpellare e trasformare da lei nella
vita di ogni giorno. 

Questo tempo di ascolto, di attesa, di 
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apertura, sia un tempo fecondo, in cui
ciascuna di noi possa farsi terra,
carne in cui la Sapienza oggi si
incarna.

Buon Natale!

(1). Maria Luisa di Gesù, Lettera n. 29 
(2). Evangelii Gaudium, 20 
(3). Maria Luisa di Gesù, Lettera n. 14
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70° ANNIVERSARIO DI
FONDAZIONE
DELL’OSPEDALE
MONTFORT

Suor Lise Therrienn e Suor
Jocelyne Fallu, Canada

Mercoledì 11 ottobre 2023 si è
celebrato il 70° anniversario della
fondazione dell’Ospedale Montfort di
Ottawa, Ontario. In questa occasione,
membri dell'amministrazione e del
personale, volontari, amici, nonché
una delegazione di una dozzina di
Figlie della Sapienza si sono riuniti
presso il Monumento alla
Francofonia dove sono stati
pronunciati dei discorsi  davanti a una
folla di circa 75 persone.

Il tema “Riconoscere il passato” è stato
sviluppato da suor Jocelyne Fallu,
Responsabile provinciale delle FDS.
“Onorare il presente” è stato il tema
affrontato dal Sig. Carl Nappert,
Presidente del Consiglio di
Amministrazione, quello “Costruire il
futuro” è stato pronunciato dal Sig. 

Dominic Giroux, Presidente e
Amministratore Delegato
dell'Ospedale Montfort.

Discorso pronunciato da suor
Jocelyne Fallu, Superiora provinciale,
in occasione del 70° anniversario
della fondazione dell'ospedale
Montfort.

Nel 1947, un gruppo di uomini
d'affari di Eastview con padre
Edmond Ducharme, SMM, formò un
comitato per studiare la possibilità di
avere un ospedale franco-ontariano
per servire la popolazione di Ottawa e
dell'Ontario orientale. 

Si sono rivolti alle FDS per realizzare
questo sogno. Che coraggio hanno
avuto i nostri leader di quel tempo nel
rispondere a questo invito!

Il reclutamento del personale ha
influenzato le nostre comunità FDS
dal Canada orientale a quello
occidentale. Le infermiere, i tecnici …
provenivano dagli ospedali di Ste-
Justine, Val d’Or, Mont-Joli in 

La nostra esperienza
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Quebec, Sturgeon Falls in Ontario e
Castor in Alberta. Le FDS dei servizi
generali: cuoche, lavandaie, addette
alle pulizie ... provenivano dalle
nostre istituzioni di tutto il Paese.

La nostra esperienza

Molte di queste donne arrivavano dal
noviziato, giovani, zelanti, pronte a
tutto. Il 6° piano dell'Ospedale era il
luogo di residenza delle Suore: vi
vivevano fino a 65 suore
contemporaneamente.

All'inizio il personale laico era poco
numeroso. Le nostre suore erano
presenti in tutti i reparti, 24 ore su
24, 7 giorni su 7. Da notare che non
contavano il tempo di lavoro
aggiuntivo. Al contrario, molte di loro
aiutavano in altri reparti una volta
terminato il loro servizio.

La liquidità monetaria era piuttosto
scarsa in quel periodo: tutte le case
della nostra Provincia religiosa erano
in rosso …

Vi racconto una storia vera che
spesso mi è stata citata come
esempio: il dottor Tessier, radiologo, 

era, ovviamente, un dipendente.

Il suo stipendio veniva conteggiato e
pagato quando c'erano soldi nella
borsa. Un giorno, il dottor Tessier si
presentò all'amministratore, suor
Gracia Leduc, dicendole che aveva
bisogno di un po' di soldi per andare a
fare la spesa!

Nonostante le sfide, medici,
personale e suore hanno vissuto in
armonia, spirito di aiuto reciproco,
serenità, semplicità... valori che ci
caratterizzano, come Figlie della
Sapienza.

I medici, gli infermieri e il personale
erano spesso giovani e molto
impegnati. Fin dall'inizio, il DNA che
ha caratterizzato l'Ospedale Montfort
è stato riconosciuto per i suoi valori
fondamentali: cura, sostegno, aiuto
reciproco e rispetto... 

Avevano la profonda intuizione che
tutti i membri dello staff fossero
parte di una grande famiglia che
faceva la differenza nel loro
ambiente. Il bellissimo logo della
CARITAS inciso nel terreno
all'ingresso dell'ospedale (qui c'era il
primo ingresso) affermava qualcosa
che è ancora vero e profondamente
sentito 70 anni dopo. 

È inciso nei cuori, nelle menti e nelle
azioni attraverso l'amore, l'impegno e
il coraggio di amministratori, medici,
infermieri e di tutto il personale di 

Sr Jocelyne Fallu



5

Montfort che tramandano il
testimone della CARITAS di
generazione in generazione.

E sì, questa parola: CARITAS
simboleggia i valori e la filosofia di
cura dei fondatori dell'Ospedale
Montfort. È con rispetto, tenerezza,
compassione e amore che le Figlie
della Sapienza si prendono cura dei
malati fin dall'apertura di questa
struttura.

Seguendo i loro fondatori, Luigi Maria
Grignion da Montfort e Maria Luisa
Trichet, che lavorarono con i poveri
negli ospedali francesi, le FDS hanno
accolto la chiamata della Sapienza
riconosciuta nell’ invito dei membri
del comitato Eastview, più di 70 anni
fa. Si sono messe in cammino
coraggiosamente. 

Che gioia per noi oggi, Figlie della
Sapienza, vedere che dopo tanti anni
gli stessi valori vengono vissuti e
trasmessi a Montfort. Viva questa
istituzione che è l'orgoglio della
nostra comunità e di tutta la comunità
franco-ontariana. Montfort chiuso...
mai ! 

La nostra esperienza

Dopo questi discorsi, la bandiera della
Francofonia è stata solennemente
issata davanti a una folla silenziosa,
orgogliosa degli inizi, del presente e
del futuro di questa istituzione
emblematica. Gli applausi che sono
seguiti a questo momento ci
ricordano che l'ospedale Montfort è
un gioiello molto apprezzato della
Francofonia in Ontario. 

Viva la visione, il lavoro e il coraggio
delle nostre antenate!

UNANIMA INTERNATIONAL
E LA LOTTA CONTRO I
SENZATETTO NASCOSTI

Suor Cathy, USA

Nell’edizione di aprile 2023 di
Sagesse Internazionale, ho condiviso
con voi un po’ di storia di UNANIMA
International e della sua leadership.

La nostra appartenenza a UNANIMA
International ci collega, attraverso il
mondo, a persone nel bisogno e a
persone che lavorano per trovare
soluzioni. 

Non c’è alcun dubbio che come Figlie
della Sapienza, lavoriamo con la gente
comune.Il legame stretto di 
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UNANIMA International con la base
informa il lavoro effettuato a livello
della società civilealle Nazioni Unite.

La nostra esperienza

UNANIMA International difende i
diritti delle persone, in particolare
delle donne e dei bambini, che sono:

Senza tetto/sfollati
Migranti e rifugiati
Vittime della tratta degli esseri
umani
Colpiti dagli effetti del
cambiamento climatico.

UNANIMA International fa sentire la
voce della base e delle persone che
hanno un’ "esperienza vissuta" alle
Nazioni Unite.

La definizione di senzatetto è stata
proposta dal gruppo di esperti delle
Nazioni Unite prima della CSocD58
(la 58a sessione della Commissione
per lo Sviluppo Sociale) e confermata
dalle Nazioni Unite nella risoluzione
adottata dal Consiglio Economico e
Sociale il 18 giugno 2020.

"Il senzatetto è una situazione in cui
una persona o una famiglia non dispone
di uno spazio abitabile con sicurezza di
possesso, diritti e capacità di godere di
relazioni sociali, inclusa la sicurezza. Il
senzatetto è una manifestazione di
povertà estrema e un fallimento di
molteplici sistemi e diritti umani".

Alcuni aspetti dei senzatetto sono
nascosti, cioè vanno oltre alcuni dei
nostri preconcetti sui senzatetto. 

Il termine “nascosto” si riferisce non
solo alla collocazione fisica di molte
di queste esperienze dietro porte
chiuse o in parti isolate delle città, ma
anche al modo in cui la nostra società
globale, attraverso il modo di
governare, le definizioni e persino i
dati, sottovaluta il problema e non
capisce come appaiono e come si
sentono queste esperienze.

L’esperienza dei senzatetto include
vivere in alloggi inadeguati, non
sicuri e che non includono altri diritti
umani come i servizi igienico-
sanitari. 

In senso ampio, i senzatetto vivono in
insediamenti informali dove troppe
persone vivono sotto lo stesso tetto.
Altre situazioni si verificano quando
le persone non hanno altra scelta se
non quella di convivere con i loro
aggressori (situazioni di violenza
familiare e domestica) e quando sono
vittime della tratta di esseri umani o
di matrimoni forzati.
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Il Consiglio Direttivo Internazionale di
UNANIMA si riunisce due volte l'anno
(a settembre e febbraio). Come ci
ricorda spesso Jean Quinn, Direttore
Esecutivo, uno dei valori di
UNANIMA International è includere
sempre le esperienze delle persone
direttamente colpite dal problema dei
senzatetto. Una parte importante dei
nostri incontri è condividere storie di
vita concreta con il consiglio. 

Il nostro prossimo incontro si
svolgerà dal 22 al 24 febbraio 2024. 

Vi ho invitato a condividere la storia
di qualcuno che conoscete che ha
sperimentato il "senzatetto nascosto",
in modo da poterlo condividere con il
Consiglio di Amministrazione, e il
personale di UNANIMA Intern-
azionale. Questo mi ricorda la famosa
citazione dell'antropologa e saggia
Margaret Mead, che disse –

"Non dubitare mai che un piccolo
gruppo di individui attenti e impegnati
possa cambiare il mondo. In effetti, è
l'unica cosa che sia mai stata fatta ".

Vi incoraggio a consultare il sito web
di UNANIMA International
https://unanima-international.org/
per maggiori informazioni. Il sito è
disponibile in diverse lingue.

Non esitate a inviare le storie che
desiderate condividere a
csheehan@daughtersofwisdom.org.

La nostra esperienza

TERZO INCONTRO
INTERSCOLASTICO
VIRTUALE

Suor Rosa Amelia Canicoba Liza,
Perù.

Il grande giorno tanto atteso è
finalmente arrivato! Dopo una
paziente preparazione, mercoledì 25
ottobre 2023 si è svolto il 3° Incontro
degli Studenti della Sapienza. Hanno
partecipato ragazze e ragazzi
dell'ultimo anno delle scuole “Nostra
Signora della Sapienza” di Ñaña
(Perù), Acacías e Bogotá (Colombia).
Tre istituzioni educative promosse
dalle Figlie della Sapienza.

TEMA DELLO SCAMBIO: 

Sapienza creatrice. Tema in sintonia
con la “Laudato Si”, la difesa e la
tutela della casa comune. Ci ha
permesso di approfondire e
sviluppare azioni, con maggiore
consapevolezza, a favore della cura e
del rispetto per la Creazione della
Sapienza.

IL COORDINAMENTO DEGLI
STUDENTI:

Promuovendo la leadership
studentesca, gli studenti stessi hanno
eletto i loro compagni di classe come
coordinatori per portare avanti
questo processo di preparazione e
successiva realizzazione dell'evento, 
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accompagnati da alcuni insegnanti. È
stata un'esperienza virtuale di tre ore
molto edificante, hanno notato diversi
elementi che li hanno aiutati a
lavorare in squadra di fronte a una
sfida bella e preoccupante: trasmet-
tere la spiritualità della Sapienza
Creatrice a una popolazione
studentesca consapevole e assetata di
giustizia per la Madre Terra che si
secca, l'acqua dei fiumi e dei mari che
si inquina, l'aria che diventa sempre
più rarefatta e non solo le specie
animali, ma soprattutto le popolazioni
umane sfollate dalle grandi aziende
lucrative.

La metodologia utilizzata durante
questo incontro è stata molto attiva,
utilizzando canzoni, video e altri
strumenti tecnologici contemporanei,
che i giovani di oggi usano con grande
maestria. Le tre scuole hanno
partecipato alle seguenti attività: 

L'accoglienza, la preghiera, la
presentazione delle loro scuole, il
tema centrale sullo spirito della
sapienza creattrice, i giochi di
rinforzo su quanto condiviso, la
valutazione dell'incontro, la preghiera
finale, il ringraziamento e brevi
accordi per il futuro e infine il gioioso 

Istruzione per tutti

addio. 

VALUTAZIONE DELL’ESPERIENZA

I nostri studenti hanno affermato:
"Ravviviamo l'azione della Sapienza
creatrice e rispondiamo al grido della
terra e dei poveri, che si affidano a noi
come costruttori del REGNO DI DIO,
OPERANDO PER UNA CULTURA DI
PACE, DI GIUSTIZIA E DI INCLUSIONE".

Ringraziamo Gesù, la Sapienza Eterna
e Incarnata in questa bella creazione,
e Maria, Madre degli incontri, per la
grazia di questa condivisione
reciproca fra la Delegazione Maria
Luisa (Perù) e la Colombia.
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posizionarsi bene nella vita dopo la
loro formazione. Sono in grado di
generare reddito per la loro famiglia.
Altri diventano forza lavoro locale e
non c’è più bisogno, ad esempio, di
far venire tecnici dalla città per
determinati lavori di costruzione.

Abbiamo un collegio che accoglie ogni
anno una sessantina di ragazze di
Isangi e altre provengono dalla città
di Kisangani e da altre province del
Paese. 

I genitori si fidano di noi mandandoci
le loro figlie per beneficiare di una
migliore supervisione in collegio e di
una buona formazione a scuola. 

L’educazione scolastica è la prima
missione della comunità esistente.
Tutte le suore sono impegnate nella
scuola e nel collegio, e lavorano
sempre a stretto contatto con gli
insegnanti laici.

MIGLIORARE LA QUALITÀ
DELL’EDUCAZIONE DEI
GIOVANI, FOCUS DELLA
MISSIONE DELLE FIGLIE
DELLA SAPIENZA IN
CONGO PRESSO IL
COMPLESSO SCOLASTICO
SAGESSE DI ISANGI.

Suor Valérie Mboma, Congo

Dal 2003 ad oggi (20 anni) la
Congregazione delle Figlie della
Sapienza ha creato una Scuola Privata
a Isangi nella Provincia di Tshopo per
offrire un'istruzione tecnica di qualità
ai giovani provenienti da questo
ambiente rurale. Questo istituto
scolastico inizia con la scuola
materna, primaria e secondaria
secondo le riforme del sistema
educativo congolese. 

Fedeli allo spirito della
Congregazione, le Figlie della
Sapienza in Congo prestano
particolare attenzione all'educazione
dei giovani, in particolare delle
ragazze, in un contesto culturale dove
le ragazze provenienti dalle zone
rurali non hanno la possibilità di
completare gli studi come i ragazzi. 

Con il Complesso Scolastico la
Sagesse, offriamo a ragazze e ragazzi
un'istruzione completa e di qualità
allo stesso livello degli altri giovani
nelle scuole della città. Gli studenti
che si formano da noi riescono a 
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Il complesso scolastico Sagesse brilla
nel cuore del villaggio di Isangi

Grazie al sostegno dell'organizzazione
belga ENABEL che ha contribuito alla
costruzione di un edificio che ospita
sale: di informatica, di taglio e cucito,
dotate di computer e macchine da
cucire per la formazione degli
studenti. 

Impatto e prospettive

Siamo incoraggiate dai buoni risultati
degli studenti che sono l’orgoglio
della nostra società. Ogni anno,
portano a casa medaglie in occasione
di concorsi professionali organizzati a
livello nazionale, che consentono ad
alcuni giovani di proseguire
brillantemente gli studi universitari. Il
complesso scolastico Sagesse ha sei
classi di laureati statali (l'equivalente
del diploma di maturità). 

Siamo orgogliose della missione di
educare i giovani che ci offre un
impegno reale per l’educazione della
nostra gente.

Istruzione per tutti

L’EDUCAZIONE DELLE
RAGAZZE AL CUORE
DELLA MISSIONE

Suor Stelia Victor, Malawi

Il governo del Malawi mira a garantire
l’istruzione per tutti. Il Malawi ha una
visione ambiziosa secondo cui, entro
il 2063, la maggior parte dei
malawiani dovrebbe essere istruita e
autosufficiente (Commissione Nazio-
nale di Pianificazione “NPC”, 2023).
Guardando la storia del nostro Paese,
spesso influenzata dalla nostra
cultura, un ragazzo aveva la priorità
negli studi mentre la ragazza doveva
occuparsi delle faccende domestiche.
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Questa mentalità ha dato origine
all'idea che la ragazza fosse meno
importante del ragazzo. Con
l’emergere dei concetti di
“uguaglianza” e di “emancipazione
femminile”, il mondo di oggi riconosce
il potenziale delle donne. 

Pertanto, sono state create varie
organizzazioni per promuovere
l'istruzione delle ragazze a tutti i
livelli. Genitori e tutori sono
incoraggiati a mandare le loro figlie a
scuola e a dare loro tempo sufficiente
per studiare quando rientrano da
scuola.

Queste organizzazioni pagano anche
le tasse scolastiche e le spese di
soggiorno dello studente per
garantire che la ragazza abbia tutto il
necessario per i suoi studi. La Chiesa
cattolica in Malawi ha costruito molte
scuole che accolgono sia ragazzi che
ragazze. 

Alcune di queste scuole sono collegi
femminili e scuole diurne, al fine di
aumentare la popolazione di ragazze
istruite. In accordo con la Chiesa
cattolica in Malawi, le Figlie della
Sapienza  hanno fondato e gestiscono
le scuole secondarie Sainte-Marie e
Notre Dame de la Sagesse, entrambe
dedicate all'educazione delle ragazze,
situate nel sud del Malawi.

La scuola secondaria Sainte-Marie è
un collegio a tempo pieno con il 
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motto "Sali più in alto (nativo
Kwerani), il cielo non è il limite",
mentre la Scuola secondaria Notre-
Dame de la Sagesse è una scuola
diurna con strutture di convitto
minime e il suo motto è "mantieni il
fuoco che brucia!" Il rendimento
complessivo delle scuole cattoliche,
comprese le nostre scuole, è
eccellente. 

Osservando il rendimento di
quest'anno, vediamo che la
percentuale di superamento è stata
del 100% al Liceo Sainte-Marie e del
99% al Liceo Notre-Dame de la
Sagesse.

Tenendo presente che ci sono altri
studenti bisognosi nelle nostre
istituzioni e che non possiamo
permetterci di pagare le tasse
scolastiche di ogni studente
bisognoso, noi, Figlie della Sapienza
in Malawi, abbiamo collaborato con
vari donatori per aiutare questi
studenti molto bisognosi nel loro
percorso accademico. 

Oltre all'istruzione formale, c'è anche
il cucito per donne e ragazze che, per
un motivo o per l'altro, non sono
riuscite a progredire nel campo
dell'istruzione. 

Questo programma mira a garantire
che una ragazza abbia qualcosa da
fare oltre ad aspettare
semplicemente di ricevere da suo
marito o da altre persone.
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Come insegnante in formazione,
svolgendo la mia pratica di
insegnamento presso la scuola
secondaria Notre Dame de la
Sagesse, sono testimone della
dedizione dell'amministrazione, dei
membri dello staff, del personale di
supporto e delle suore FdS, per
aiutare le studenti a ottenere la
migliore istruzione che meritano al
livello secondario. C’è una disciplina  
trasmessa sia agli insegnanti che agli
studenti che genera rispetto tra loro.

La scuola secondaria Nostra Signora
della Sapienza ritiene che affinché
l'istruzione sia migliore, è necessario
avere attività extrascolastiche. Per
questo motivo, ci sono vari gruppi
come club di gioco, di matematica e
scienze, di teatro, di ortografia e
sport. Attraverso questi club, gli
studenti hanno l'opportunità di
partecipare a vari viaggi e visite
didattiche; recentemente il club di
matematica e scienze ha visitato la
centrale idroelettrica di Kapichira
dove hanno imparato come viene
generata l'elettricità e poi trasmessa a
varie fonti per l'uso. 

Queste attività extrascolastiche
aumentano il loro entusiasmo per
l’apprendimento. È scritto che "il
principio della sapienza è il timore del
Signore", questo è il carisma e la
cultura del liceo Notre-Dame de la
Sagesse. Ogni mattina, prima
dell'inizio delle lezioni, gli alunni 
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fanno una preghiera di apertura,
chiedendo a Dio di benedirli e
illuminarli. Allo stesso modo,
terminano con la preghiera quando
escono da scuola nel pomeriggio. A
ogni corsista è richiesto di sapere
almeno come recitare la preghiera
della pace, il Padre Nostro, l'Ave
Maria e il Gloria al Padre. 

È stato molto interessante vedere gli
studenti, anche di fedi diverse,
guidare la preghiera del Rosario in
ottobre, il mese del Santo Rosario.
Nell'assemblea scolastica si legge il
Vangelo del giorno seguito dal Padre
Nostro, tre Ave Maria, Gloria al Padre
e la preghiera della pace.
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Vari incentivi vengono dati a
insegnanti e studenti per le loro
prestazioni eccezionali. L’obiettivo è
affermare un lavoro ben fatto e
incoraggiare insegnanti e studenti a
lavorare ancora più duramente per
ottenere un maggiore successo.
Finora, la scuola secondaria Nostra
Signora della Sapienza ha prodotto
cittadini eccezionali che lavorano in
vari settori del governo del Malawi.

Una di questi è la Signora Mary
Chilima, laureata al Politecnico
attualmente Università di Economia e
Scienze Applicate del Malawi
(MUBAS), moglie del Vice Presidente
della Repubblica del Malawi, Dr.
Saulos Claus Chilima.

Desiderio delle Figlie della Sapienza
in Malawi è che molte ragazze
imparino presso Notre Dame de la
Sagesse per un futuro migliore.
L'unico aspetto negativo, come già
accennato, è che Nostra Signora della
Sapienza è una scuola diurna, e quindi
si rivolge principalmente a ragazze del
Malawi meridionale, quelle che
possono viaggiare da casa. 

Pertanto, le ragazze di altre regioni
hanno difficoltà a venire a studiare in
questa istituzione. Se le risorse
permettessero a Notre Dame de la
Sagesse di diventare una scuola
secondaria comprensiva con convitto,
si potrebbero vedere meraviglie in
termini di rendimento nelle ragazze.
Ciò può portare a una nazione 
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equilibrata con uomini e donne
integri, ben qualificati per qualsiasi
professione, rendendo così il Malawi
autosufficiente.

PROMUOVERE
L’EDUCAZIONE DELLE
RAGAZZE NELLA SCUOLA
SECONDARIA SAINT MARY

Suor Annie Kapenda, DW

La Scuola secondaria Saint Mary è
una delle scuole più antiche del
Malawi. È stata inaugurata nel 1939,
e costruita per istruire le donne. A
quel tempo, il tasso di mortalità
infantile era elevato e si osservò che
ciò era dovuto all'ignoranza delle
donne riguardo ai servizi sanitari. 

Credevano che se una donna,
influente in una famiglia, avesse
avuto la conoscenza dell’igiene di
base e dei servizi sanitari migliorati, il
tasso di mortalità sarebbe stato
significativamente ridotto. Si è quindi
stabilito che era necessario educare la
donna per trasmetterle la conoscenza
dell’igiene di base e dei servizi per la
salute, questo a sua volta avrebbe
sviluppato la sua mente, le sue
potenzialità e la sua forza di volontà.
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Quando gli insegnanti sono ben
preparati e competenti, possono
adattare il loro insegnamento per
coinvolgere efficacemente le ragazze,
rendendo l’esperienza di ap-
prendimento più piacevole e
comprensibile. Valutazioni frequenti
e meccanismi di riscontro supportati
dalla direzione sono essenziali per
monitorare i progressi della Scuola
secondaria Saint Mary. 

Queste valutazioni forniscono
informazioni preziose sul rendimento
degli studenti, consentendo interventi
tempestivi e aggiustamenti nell’ap-
proccio educativo. Inoltre, l’avvio di
riunioni strategiche intensive per
analizzare il rendimento degli
studenti, degli insegnanti e della
scuola è una strategia lungimirante.
Questi incontri informano il processo
decisionale, consentendo miglio-
ramenti basati sui dati nel processo
educativo.

La scuola finanzia anche viaggi per gli
studenti che eccellono tra i primi
dieci, il che funge da fonte di
motivazione e riconoscimento. 

Istruzione per tutti

Questo gesto riconosce i risultati
degli studenti, motivandoli a
continuare a sforzarsi di eccellere.

Creare un ambiente favorevole
all’insegnamento e all’apprendimento
è essenziale per costruire la
motivazione intrinseca. Gli sforzi
della direzione della scuola Saint
Mary in questo settore
contribuiscono a creare un'atmosfera
positiva che promuove l'amore per
l'apprendimento tra le studentesse.
Un ottimo rapporto tra insegnanti e
alunni, promosso dalla direzione,
instaura un rapporto di sostegno e
fiducia. 

Questo rapporto è fondamentale per
fornire guida, tutoraggio e uno spazio
sicuro in cui gli studenti possano
esprimere preoccupazioni e chiedere
aiuto quando necessario. Organizzare
giornate di consultazione per genitori
o tutori per interagire con gli
insegnanti sul rendimento degli
studenti dimostra l'impegno della
scuola nei confronti della trasparenza
e del coinvolgimento dei genitori. 

Questa collaborazione garantisce che
tutte le parti interessate siano
allineate nel sostenere l'istruzione
delle ragazze.

Gli insegnanti che offrono lezioni di
recupero e organizzano orari
alternativi per gli studenti in difficoltà
mostrano la dedizione degli educatori
della scuola. Questa attenzione Celebrazione degli studenti che hanno ottenuto i

migliori risultati agli esami nazionali del 2023. 
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Da allora, la scuola è rimasta fedele
alla sua missione di educare le
ragazze a diventare artefici del
proprio destino. Infatti,  fornisce alle
ragazze un'istruzione di qualità, che
tiene conto degli aspetti intellettuali,
spirituali, morali e sociali di una
persona, che può aiutare le ragazze a
contribuire allo sviluppo della
nazione in generale e delle loro
famiglie in particolare.

Oggi, la scuola secondaria Saint Mary
è conosciuta come la casa
dell'eccellenza accademica femminile
ed è collegata alle Figlie della
Sapienza che gestiscono questa
scuola. Ogni anno, la scuola manda
oltre un centinaio di ragazze in vari
college delle università del Malawi.
Anche quest'anno, Saint Mary ha
battuto i record essendo la scuola con
i migliori risultati in termini di qualità,
ottenendo il voto più alto, che è un 6.

Ciò significa che questa ragazza ha
ottenuto riconoscimenti in sette
materie, tra cui l'inglese e le materie
scientifiche, a livello nazionale. È
diventata la prima scuola eccezionale
per le scuole femminili e maschili del
paese. In effetti, la scuola è guidata
dal suo motto: SALIRE PIÙ IN ALTO.

Promuovere l'istruzione femminile
nella scuola secondaria Saint Mary
comporta un approccio articolato in
cui la direzione della scuola,
l'associazione dei genitori e gli
insegnanti svolgono un ruolo cruciale. 

Istruzione per tutti

Si tratta di un'impresa significativa e,
presso la Scuola Secondaria Sainte-
Marie, diverse iniziative e strategie di
gestione svolgono un ruolo
fondamentale nel successo di questa
missione. Ecco un'analisi completa
dell'influenza di ciascuno dei seguenti
fattori sulla promozione
dell'istruzione delle ragazze nelle
scuole.

Le foto mostrano la celebrazione dei
migliori risultati negli esami nazionali
del 2023. In primo luogo, la fornitura
da parte della direzione di risorse
sufficienti, compresi libri per studenti
e insegnanti, è essenziale per
promuovere l'istruzione delle ragazze.
L’accesso a materiali didattici di
qualità dà maggiore potere a studenti
ed educatori, favorendo un ambiente
di apprendimento e crescita.

L’assegnazione strategica delle classi
è un’altra misura di impatto adottata
dal corpo direttivo. La direzione di
Saint Mary assegna gli insegnanti a
materie o classi in cui hanno
competenze, il che può portare a
metodi di insegnamento più efficaci. 
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Questa attenzione personalizzata
aiuta gli studenti a superare le sfide e
a mettersi al passo con i loro
coetanei.

Le sessioni di insegnamento tra pari
fra gli studenti promuovono una
cultura di collaborazione e sostegno
reciproco. Le ragazze che si aiutano a
vicenda negli studi non solo
rafforzano il loro apprendimento, ma
costruiscono anche un forte senso di
comunità.

La presenza di un comitato clinico
accademico all'interno della scuola è
un'iniziativa notevole. Questo
comitato identifica e affronta vari
ostacoli al rendimento degli studenti,
comprese le questioni psicosociali,
economiche e sociali. 

Adatta le soluzioni alle esigenze di
ogni studente, garantendo che
nessuna ragazza venga lasciata
indietro. Quindi la scuola ha meno
problemi disciplinari e viene dedicato
più tempo allo studio.

In conclusione, promuovere
l'istruzione femminile alla scuola
secondaria Saint Mary è uno sforzo
globale che coinvolge la
partecipazione attiva sia della
direzione scolastica sia degli
insegnanti. Queste iniziative creano
collettivamente un ambiente
abilitante, che motiva e sostiene le
ragazze, consentendo loro di
eccellere a livello accademico e
realizzare il loro pieno potenziale. 

Istruzione per tutti

Questo approccio olistico garantisce
che ogni studente abbia l'opportunità
di ricevere un'istruzione di qualità e
di superare eventuali barriere
all'apprendimento.
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LA SAPIENZA GOVERNA IL
MONDO CON BONTÀ

Sr. Razanamavor, Madagascar

90mo ANNIVERSARIO
RAZANAMAVO Ando .I,studente

È impossibile per me non rimanere
stupita da questa scuola della
“Sapienza” in piena espansione. Mi è
capitato di sentire che lì esisteva
anticamente un umile laboratorio di
cucito e artigianato, mentre
attualmente, questo rustico
laboratorio è diventato uno degli
istituti scolastici più brillanti,
riconosciuti nel settore Sud della
regione Est. 

Sono trascorsi 90 anni di missione
sotto la protezione di San Luigi da
Montfort e della beata Maria Luisa. 

Non ero ancora nata quando il 18
dicembre 1934 arrivarono qui le
prime suore, e già ho l'impressione
che non avessero altro obiettivo che
fare del bene agli altri e condividere
la sapienza; l’educazione spirituale
che ho ricevuto ne è la prova. Guida i
giovani verso la strada giusta della 
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Riconoscimento

vita. La qualità dell'istruzione è in
costante miglioramento, motivo per
cui questo Liceo ha le migliori
percentuali in ogni esame ufficiale. 

Durante gli inaspettati momenti di
confronto tra gli studenti, la
condivisione è stata fatta in modo da
attingere alla conoscenza del vivere
in comunità: grazie all'organizzazione
di questa festa, ognuno può aprire il
proprio cuore e rafforzare il proprio
amore in questi momenti di
condivisione. 

Inoltre, sono convinta che questa
scuola continuerà a evolversi. Da
senior, ora sto per lasciarla. Mi ha
procurato molti eventi felici, per non
parlare dei benefici spirituali e morali
di cui ho goduto. Gli sforzi della
comunità erano volti ad abbattere i
confini che ci separano. 

Ciò ha moltiplicato le opportunità che
hanno permesso di trasmettere inte-
gralmente la Sapienza attraverso le
diverse conoscenze da acquisire. 

In breve, il successo del nostro Liceo 
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risiede nella formazione sistematica
degli insegnanti e nella collaborazione
dei genitori. 

Voglio solo dire che la comunità Figlie
della Sapienza di Mahanoro ha dato il
meglio di sé, attraverso il Liceo
Cattolico “Nostra Signora della Pace”.

Riconoscimento

Lima. Là, con altre suore, rivela la
presenza vicina di Gesù Sapienza alla
popolazione emarginata del sud di
Lima. Suor Maria di Nazareth è
apprezzata per la sua vicinanza e
semplicità, per la sua facilità a
stabilire relazioni e amicizie. 

Ha rivelato la Sapienza con
l’educazione nelle diverse scuole del
Perù, soprattutto nella nostra scuola
Nostra Signora della Sapienza a Ñaña.
Suor Maria, la tua vicinanza e
disponibilità ti hanno permesso di
dare altre risposte come missionaria a
Santa Clara - Argentina, e altri servizi
puntuali nelle diverse comunità della
Delegazione. 

Grazie, Suor Mria di Nazareth, per la
tua fedeltà missionaria! Sei entrata
facilmente nella nostra cultura, sei
stata una di noi ..., la tua gioia, il buon
umore, le deliziose pizze, gli gnocchi e
altri deliziosi piatti italiani che ci
preparavi con gioia e affetto ci
mancheranno... Ci ricorderemo
sempre di te! (Suor Laura Chahua,
 hdls)

Suor Maria di Nazareth, Ringrazio Dio
per il tuo zelo apostolico e 

UN GRANDE GRAZIE, SUOR
MARIA DI NAZARETH! 

45 anni di presenza missionaria nella
Delegazione Maria Luisa

Vogliamo ringraziare Gesù Sapienza
per i 45 anni di presenza missionaria
di Suor Maria di Nazareth fra noi. 

Ha lasciato l’Italia per il Perù, ed è
arrivata nel gennaio del 1979, come
missionaria Ad Gentes, giovane e
audace. Ha partecipato all’apertura
della comunità di Villa El Salvador - 
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missionario, la tua vicinanza, il tuo
incoraggiamento, la tua testimonianza
a favore di ti tutti coloro che, come
me, si ricorderanno di te con
gratitudine e nella preghiera per le
orme che hai lasciato dietro di te. Ti
dico: Grazie, Maria, di essere come
sei! 
(Suor Fanny Esther Macías) 

Suor Maria, vedo ancora il mio inizio
di formazione camminando al tuo
fianco, a Huánuco, la mia esperienza
di missione che mi ha unito a te
nell’amore dell’educazione. Allo
stesso modo, la gioia dei nostri
incontri, le risate, i tuoi consigli e
incoraggiamenti sul mio percorso e la
grande suora che ha accompagnato i
miei piccoli passi. Grazie, grazie. 
(Suor Lorena Serbin) 

... Con un cuore colmo di gratitudine  
dico: Come è bello, Signore, che tu
abbia chiamato Maria di Nazareth a
essere una Figlia della Sapienza
Missionaria! Grazie, Maria, per la tua
presenza lungo questi anni e per la 
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tua generosa dedizione alla missione,
per l’entusiasmo che tu metti in tutto
ciò che intraprendi e per il tuo dono
di tessere relazioni che favoriscono la
missione e il servizio ai più bisognosi.
(Suor Elvira Muñoz)

SUOR CLEMENTINA DELLA
TRINITÀ, QUASI 50 ANNI
DI PRESENZA
MISSIONARIA

Suor Fanny Esther Macias, Italia

Grazie mille, per aver seminato la
vita in terra latino-americana!

Suor Clementina, hai lasciato il tuo
Paese d'origine, l'Italia, per venire in
Perù, e sei arrivata il 14 gennaio
1974, piena di zelo apostolico. La tua
semplicità e vicinanza hanno lasciato
un segno. 

Sei di poche parole, ma le tue azioni
parlano dell'amore che hai nel cuore.
Quanto amore verso i più poveri,
quanto servizio senza misura, quanta
vita spesa senza badare a rischi e
piena di Sapienza! 

"La Sapienza del silenzio -... il tuo
silenzio contemplativo, il tuo sguardo
profondo, il tuo sorriso fraterno e 
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accogliente -... incidono". Grazie per
la tua presenza e la tua testimonianza
apostolica". Colpisce il senso di
responsabilità con cui hai accolto la
formazione alla vita religiosa. La tua
semplicità di vita, senza troppe
complicazioni, ti caratterizzava, e
dovunque andavi in   missione
conquistavi l'affetto della gente
proprio perché eri così, semplice e
umile senza troppo rumore.

Eri e sei sempre appassionata della
famiglia. Grazie per tutto il lavoro di
evangelizzazione che per tanti anni
hai svolto nella catechesi familiare. La
tua missione è stata la formazione
delle coppie guida e dei giovani
animatori della catechesi familiare.
Ciò che ha sorpreso è stata la tua
grande capacità di unire le famiglie e i
giovani che ti seguivano, proprio per
la tua semplicità e la saggezza
quotidiana. Molte grazie, Suor
Clementina (Suor María Asunción de
Jesús)

… Grazie mille per la tua vita saggia,
vissuta nella dedizione quotidiana
alla vita comunitaria e alla missione. 

Riconoscimento

Grazie per la testimonianza di cosa
significa vivere nella totale
disponibilità alla volontà di Dio.
Grazie per l'audacia nll’aprire la tua
porta ad altre culture, sempre con
cautela e con un sorriso davanti a te;
hai così permesso alla Sapienza di
incontrare uomini assetati del suo
Amore. Grazie per il tuo senso di
appartenenza alla Congregazione e
alla Famiglia Monfortana. (Suor Elvira
Muñoz)

I nostri saluti e la nostra gratitudine
per la tua vita donata in queste
bellissime terre dell'Ecuador.
Abbiamo avuto la gioia di condividere
giorno dopo giorno: affetti, gioie,
sogni, speranze e dolori. Ti auguriamo
amore e forza senza fine in questa
nuova fase della tua vita. 

Il tempo che hai condiviso in
comunità è stato molto significativo.
Ti ricorderemo sempre. (Suor Silvia
Parra et Suor Juleysi Zambrano)
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Grazie suor Clementina per essere stata testimone di vita e di amore nello stile
della Sapienza. Grazie per essere stata una missionaria che ha lasciato il segno in
tutti i luoghi di missione dove sei stata inviata: Perù, Argentina, Ecuador. Ti
ricorderemo sempre per la tua vicinanza, il tuo impegno e il tuo servizio.   
(Suor Fanny Es ther Macias)

Riconoscimento
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IMPEGNI NELLA CONGREGAZIONE 

Prima professione

R.D. Congo Suor Marie Justine BATIKANASA 
PUNGOY 
Suor Modestine LIFITA MBULIATALE
Suor Niclette INZILI ABIER
Suor Marie-Médiatrice ATETE LOWANYA
Suor Falonne Gertrude MAYO MPAKA
Suor Rita MBOMA NZUZI

10 settembre 2023

Asia-Oceania Suor Maria Magdalena NGGUNU
Suor Doreen LARE

15 agosto 2023

Madagascar 22 agosto 2023Suor Stéphane Marie Angèle 
RAHOLIARITINA
Suor Salohy Mauricia RAZAFIMAHARO
Suor Nivo Herilala Béatrice HANITRINIAINA
Suor Eveline IHANDONIAINA
Suor Clara Tojoniaina RAZOELINORO
Suor Viviane RASOARIMANANA
Suor Violette HANITRAMALALA

Malawi Suor Anna Matumbi 4 novembre 2023
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IMPEGNI NELLA CONGREGAZIONE 

Professione perpetua

R.D.Congo Suor Marie-Magdeleine 
KYAKIMWA KAGHOMA

10 settembre 2023

Madagascar Suor Sidonie
ANDRIASATATRINIAINA

6 agosto 2023

Haïti 8 settembre 2023Suor Norline EDOUARZIN
Suor Erzelie Caren-Landie
MAZARD

Malawi Suor Gloria Dickson 4 novembre 2023
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IN MEMORIAM
"So in chi ho posto la mia speranza...".

Figlie della saggezza

Nascita Professione
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IN MEMORIAM
"So in chi ho posto la mia speranza...".
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IN MEMORIAM
"So in chi ho posto la mia speranza...".
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Mie carissime Sorelle,

Mi unisco all’Equipe Generale per
augurarvi un felice Natale, di luce e

speranza.

Speriamo che questa celebrazione vi porti
pace e gioia, e che vi aiuti a vivere l'anno
che verrà nell'amore e nella comunione.

Xavier Le Roux


